
Unser Leitbild 
Die Pädagogen unserer  Bildungseinr ichtung sind 

Spezialisten,  welche die arbeitssuchenden 

Migranten mit Empathie,  Kompetenz und 

Erfahrung begleiten. Ihre Ziele werden Hand in 

Hand realisiert.  Das gelingt unseren Pädagogen,  

weil sie Migranten sind, welche sich mit  Kopf, 

Herz und Hand  für  die  Interessen und 

Bedürfnisse der Migranten einsetzen. 

Sie 
“ Der Mensch ist wie eine Blume, jeder 

benötigt eine herzliche Betreuung“   

Bei  uns  steht   der   Mensch   im   Mittelpunkt.  

Jeder Migrant hat seine eigenen Leidenschaften,  

Fähigkeiten und Stärken.  Unsere Pädagogen 

begegnen den Migranten mit Offenheit ,  

Herzlichke it  und Respekt.   

Unser Ziel 

Die Integration in ein 

sozialpflichtiges  Arbeitsverhältnis 

Kommen Sie zu uns 

Positiva GmbH 

Spaldingstraße 218 

20097 Hamburg 

R u f e n S i e u n s a n 

040 236 860 70 

Info@positiva-gmbh.de 

www.positiva-gmbh.de 

WISY: Positiva 

Agentur für Arbeit: 

MAI - Migranten in Arbeit integrieren 

Maßnahme-Nr.123/7952/21 

MAI - Maßnahme 

Migranten in Arbeit 

integrieren 

Rufen Sie uns an 
Wir beraten Sie gerne 
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„ Die Arbeit ist, was den 
Menschen glücklich macht.“ 
Johann Wolfgang von Goethe 

Was ist die 
MAI – Maßnahme? 
Die MAI – Maßnahme, ist eine Maßnahme, 

die von Spezialisten für arbeitssuchende 

Migranten konzipiert ist. Ihnen werden die 

Schlüsselkompetenzen vermittelt, um sie 

sicher und langfristig in eine sozialpflichtige 

Arbeit zu integrieren. 

Wie lange geht die Maßnahme? 

3 Monate (2 Wochen Praktikum) 

Wann beginnt die Maßnahme? 

Teilnahme jederzeit möglich 

Wer soll daran teilnehmen? 
Arbeitssuchende Migranten, die 

beim Jobcenter oder der Agentur 

für Arbeit gemeldet sind 

Ist eine Förderung möglich? 

100 % Kostenübernahme durch 
die Arbeitsagentur und dem 
Jobcenter mit dem Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutschein 
(AVGS) 

Welche Inhalte 
werden vermittelt? 

Modul 1 Potentialanalyse 
Ziel und Berufsfindung 

Modul 2 Bewerbung und 
Selbstvermarktung  
Bewerbungsunterlagen optimieren 

Modul 3 Berufliche Schlüssel- 
kompetenzen aktivieren 
Erfoderliche Schlüsselkompetenzen 
für die Berufswelt aneignen 

Modul 4 Berufsorientiertes  
Praktikum 
Zur Vermittlung notwendiger Fachpraxis 

Modul 5 Bewusstseinstraining 

letzte Vermitt lungshemmnisse  
beseit igen und Stärkung der 

Persönlichkeit  

Welche Vorteile hat 

die Maßnahme? 

Eine intensive sprachliche und kompetente 

Vorbereitung erhöht die Chancen, um in der 

Berufswelt integriert zu werden. 

Unterschied zwischen den Kulturen und 

Erfahrungen von verschiedenen 

Herkunftsländern werden erläutert.  

Wichtige berufliche Schlüsselkompetenzen 

werden vermittelt, die in Zusammenarbeit mit 

unseren Partnerbetrieben ausgearbeitet wurden

Rufen Sie uns an 

Wir beraten Sie gerne 

040 236 860 70 
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